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1 - Kaalo Nederland
Kaalo Nederland Somalië 
Marjan Ali
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Introductie
■ Stichting Kaalo 

Nederland is in 1995 
opgericht

– Doel: Het steunen van 
de ontwikkeling in 
Somalië

– Vorige projecten: 
Onderwijs, energie.

– Huidige project: het 
verbeteren van de 
visserij in Somalië



ONDERWIJS ALS MOTOR 
VOOR VROUWEN 
EMPOWERMENT

Een initiatief van Stichting Kaalo Nederland



Het probleem

■ Uitdagingen in de Somalische visindustrie
– Vrouwen zijn ondervertegenwoordigd in de 

snelgroeiende visindustrie.
– Beperkte economische kansen voor vrouwen 

in Somalië.
– Meer dan de helft van de gevangen vis wordt 

als afval beschouwd en terug in zee gegooid
– Gebrek aan kennis en vaardigheden bij 

vrouwen om in deze sector te werken en te 
ondernemen



Onze Oplossing
■ Vrouwen uitrusten met 

vaardigheden en kennis om 
ondernemers te worden, nieuwe 
bedrijvigheid creëren en 
bijdragen aan lokale economie:

– Opzetten van een MBO-
opleiding specifiek voor 
vrouwen in de visindustrie.

– Training in 
visverwerkingstechnieken en 
ondernemerschap.

– Cursussen omvatten 
koeltechnieken, 
fileermethodes, preservatie, 
en omzetten van visafval in 
waardevolle producten.



Wat maakt dit project uniek?

Eerste MBO-opleiding 
voor vrouwen in de 

visindustrie in 
Somalië

Focus op 
ondernemerschap en 
duurzaamheid binnen 

de sector

Verwerken van 
visafval in 

waardevolle 
producten. 

Participatieve 
benadering, waarbij 

studenten actief 
betrokken zijn bij het 

ontwikkelen van 
projecten die 

aansluiten bij lokale 
marktbehoeften

Het project biedt een 
model dat in andere 
regio's of sectoren 

kan worden 
toegepast



Impact

Het project leidt 
tot economische 
empowerment 
van vrouwen in 
Somalië

01
Het bevordert 
duurzaam 
gebruik van 
visbronnen en 
vermindering 
van afval

02
Het creëert een 
model dat kan 
worden 
gerepliceerd in 
andere 
gemeenschappe
n of sectoren
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Samen

■ Samen kunnen we 
een significante 
impact maken op de 
levens van vrouwen 
in Somalië en 
bijdragen aan de 
duurzame 
ontwikkeling van de 
visindustrie



Bedankt voor uw aandacht 
en interesse in ons project.



2 -  Talking Hands
New Hope
Oeganda
Marlous Rottier &
Denise Oostinga 



Gebarentaalcursus

Talking Hands & New Hope 
Wilde Ganzen Dag 9 Maart 2024 



Achtergrond

-Bijna 10 jaar actief

-Tientallen jongeren ondersteund



Doel

-Communicatiekloof overbruggen

-Integratie dove & horende gemeenschappen



Impact en empowerment 

-Inclusievere omgeving

-Misvattingen wegnemen

-Nieuwe mogelijkheden



Project facilitators



Participatieve benadering



Doelen

1. Vergroten participatie van doven in gemeenschapsactiviteiten
2. Uitgebreidere dienstverlening
3. Verhoogde zelfredzaamheid
4. Grotere betrokkenheid ouders & verzorgers



Begroting en middelen

Kosten van 1 cursus: 2.100 euro

Kosten van 5 cursussen: 10.600 euro



Media aandacht en publiciteit

​​



Bereiken van jongeren en/of Partners



Samen breken we communicatiebarrières en creëren we een wereld waarin 
iedereen wordt gehoord! 



Vragen



3 - Stichting Marky
CasaSito

Guatemala

Maaike Dijkmans



VOORSTE
L

van Beverly Zamora

Marzo 2024



Mijn naam is Beverly Raquel Zamora Chávez, studente 
van de bacheloropleiding Pedagogiek en 
Onderwijskunde. 
Ik ben een jonge inheemse vrouw van 24 jaar oud en 
ik woon in een dorp Santiago Zamora.
Mijn familie heeft het niet breed en ik heb een 
studiebeurs van CasaSito gekregen om te studeren.
Ik doe nu mijn Study Work Scholarship bij CasaSito.
Ik heb de CasaSito Movil activiteiten mogen 
vormgeven.

Beverl
y



VOORSTEL
CASASITO MÓVIL

 
OM DE MENTALE GEZONDHEID 

VAN KINDEREN TE 
VERBETEREN



Achtergrond
·De kwaliteit van het onderwijs in Guatemala is niet goed.

CasaSito heeft een Teachers Development program. 

Tijdens Corona waren de scholen maar liefst 2 jaar dicht

CasaSito ondersteunde in deze moeilijke tijd de docenten die in haar programma zaten.

Na de 2 jaar ervoeren docenten grote problemen in de klassen. 

Grote gezinnen zaten 2 jaar opgesloten in hun kleine huizen

Depressieve klachten, sociale omgangsvormen, pestgedrag, mentale gezondheidsproblemen

Beverly werd gevraagd om met een team naar de scholen te gaan en workshop te ontwikkelen. 

Zo ontstond CasaSito Movil. 



In 2023 bezocht het team CasaSito Movil geheel vrijwillig vele scholen. De 
resultaten waren verbluffend. Om het mooie werk te kunnen voortzetten, 
schreef Beverly dit voorstel. Het goede is dat het programma bewezen 
effectief is. 

CasaSito Movil



Met de €10,000 die gevraagd wordt, kan het bewezen effectieve programma 
CasaSito Movil op maar liefst 12 scholen voortgezet worden. De audiovisuele 
materialen die gekocht worden zijn uiteraard jarenlang bruikbaar.

CasaSito Movil



GEPLANDE 
ACTIVITEITEN 

• Voer 14 diagnoses uit mbt kindveiligheid om problemen te identificeren en 
actielijnen vast te stellen. 

• Bied 42 workshops emotionele zorg gericht op kinderen en adolescenten om hun 
geestelijke gezondheid te versterken.

• Het verzorgen van 42 psycho-pedagogische workshops voor leraren om hen te 
begeleiden bij de zorg voor de geestelijke gezondheid van hun bevolking.

• Geef psycho-educatief advies aan leraren om specifieke gevallen in hun 
onderwijscentra op te lossen.

• Promoot 10 scholen voor ouderschap, om begeleiding te bieden bij de verschillende 
problemen die zich voordoen in relaties en gezinsdynamiek. 
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Verwachte resultaten
• 90% van de kinderen die aan de workshops deelnemen, verbetert de interactie met hun 

leeftijdsgenoten.
• 90% van de kinderen heeft het vermogen om hun emoties te herkennen via video- en 

audiovisueel materiaal.
• 90% van de leraren krijgt psychologische eerstehulp middelen via een opleiding bij de 

psycholoog.
• 90% van de leraren verwerft zachte vaardigheden om deze in hun context in de praktijk te 

brengen.
• 14 onderwijscentra beschikken over veilige en betrouwbare ruimtes voor de begunstigden.
• Verbeter de kwaliteit van de dienstverlening door middel van technologische middelen in de 

aangeboden workshops.
• Versterking van de dienstverlening door het inhuren van een psycholoog via haar kennis. 



Begrotin
g TIPO DE CAMBIO EURO:  Q                                   8,39 

Conceptos Cantidad  Costo Unitario  Costo Total Q  Costo en Euros  Observación 

 1 6.999,00Q                  6.999,00Q                   834,21€                           
Beamer HP Smart Tank 515 1 3.000,00Q                  3.000,00Q                   357,57€                           
Laptop Core 15 HP 1 5.498,00Q                  5.498,00Q                   655,30€                           
harde schijven 480GB 2 899,00Q                     1.798,00Q                   214,30€                           

Transportkosten naar de locaties  12 250,00Q                     3.000,00Q                   357,57€                           per jaar 

Salaris 12 3.227,82Q                  38.733,84Q                 4.616,67€                        per jaar 
verplichte bonus 12 250,00Q                     3.000,00Q                   357,57€                           per jaar 
loonbelasting 4.83% 12 155,90Q                     1.870,84Q                   222,99€                           

werkgeverslasten  10.67% 12 344,41Q                     4.132,90Q                   492,60€                           
Verenigingen zonder winstoogmerk dragen 10,67% bij van de 
basissalarissen van medewerkers.

Jaarlijkse bonuswet voor werknemers in de private en publieke sector 1 3.227,82Q                  3.227,82Q                   384,72€                           per jaar 
Verplichte bonus 1 1.882,90Q                  1.882,90Q                   224,42€                           per jaar 

Schadevergoedings reservering 1 3.227,82Q                  3.227,82Q                   384,72€                           

Deze betaling komt overeen met een voltooid werkjaar en wordt 
aan de werknemer verstrekt voor ontslag in onderling overleg.

Vakantiegeld 1 3.227,82Q                  3.227,82Q                   384,72€                           

Deze betaling wordt uitgekeerd aan de medewerker die één jaar 
ononderbroken heeft gewerkt en die niet heeft genoten van de bij 
wet vastgestelde 15 vakantiedagen.

79.598,94Q                 9.487,36€                         TOTALES:

“PROYECTO CASASITO MÓVIL, POR UNA NIÑEZ SANA Y FELIZ”  
CENTROS BENEFICIADOS: 14

APLICACIÓN: EUROS 10,000.00

Mobiliario y materiales

Implementatie van de workshops 

Personeelskosten (psycholoog)



praktijk



https://youtu.be/JkbOdH5kg9Q 

https://youtu.be/JkbOdH5kg9Q


¡GRACIA
S!

Asociación CasaSito



4 – Impact Direct
Mbeleni Foundation
Oeganda

Richard Yeboah 



https://wildeganzen-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/
sylvia_wildeganzen_nl/
EcNOtdXBiP1HgDYLpzE_wTkB8e0Sr
7imUbuaeBFMRbSIeg?e=qTQc5y



5 – It’s Normal to be Different
Normal Difference 
Kenya

Olive Wambui &
Kanja Waithira



JONGEREN AAN ZET

Doelgroep: aanstaande tieners moeders, jonge moeders en 
hun moeders die kwetsbaar, sociaal en economisch 
achtergesteld zijn.



JONGEREN AAN ZET
                   

Hoe het begon?
- therapie  gesprek sessies:  trauma verwerking door 

gevolg van vroeg huwelijken en vroege 
zwangerschappen.  



JONGEREN AAN ZET
                    

Gevolgen/problemen :
- weinig of geen prenatale controles uitvoeren om de 

groei van hun kinderen te controleren
- onveilige abortus om te ontsnappen aan schaamte en 

uitsluiting.
- minder kans om hun opleiding af te maken.
- geen carriere en inkomen.
- baby verliezen heeft dit een grote impact op hun 

mentale, emotionele en fysieke welzijn.



JONGEREN AAN ZET

Oplossing: 
Uit de evaluaties met deze tienermoeders, hun moeders en 
jonge vrouwen, hebben we de noodzaak gezien om samen 
met hen een zwangerschap kliniek te realiseren.



JONGEREN AAN ZET

Doel:
Samenwerking Nederlandse jongeren en Keniaanse jongeren.
Jongeren helpen mee om de sociaal, economisch, emotioneel en 
psychologisch jonge-tieners moeders onder de 26 jaar die de kosten van 
zwangerschapsgerelateerde zorg niet kunnen opbrengen, te empoweren 
door de toegang tot kwalitatieve en betaalbare pre- en postnatale en 
mentale zorg aan te bieden.  

Rol van de jongeren:



JONGEREN AAN ZET

Begroting project: €38.930
- pyscholoog
- verloskundig
- medische apparatuur
- ruimte
- coordinatie en begeleiding
- loopbaan advies.
- wellness activiteiten: yoga & opvoeding



Mp4 video 

https://wildeganzen-my.sharepoint.com/:v:/g/
personal/sylvia_wildeganzen_nl/
EcNOtdXBiP1HgDYLpzE_wTkB8e0Sr7imUbuaeBFM
RbSIeg?e=Dmq5pu



6 – KASH (Kerken in Asten 
Someren en Helmond)
APDK Coast Branch 
Kenya

Jinke Venema  



Stichting KASH Jongerenprojecten
Wilde Ganzendag,

9 maart 2024



Onze Projecten
in Mombasa, Kenia

2020 - 2024



KASH 2025-2028
Deelprojecten in samenwerking 
met lokale partners in Kenia

2.
Vervaardigen en herstellen 
van leermiddelen

1.
Verzamelen en upcyclen 
van zwerfplastic

+
Aanleg mangrovebossen

3.
Produceren en verkopen 
van “solar cookers”



Onze drijfverenMensen verbinden

De wereld een stukje mooier maken





7 – Forestry Service 
Division Nkoranza
Ghana 

Francis Addai & 
Emmanuel Opoku



8 – Kilifi Child Protection 
Rise Up Now
Kenya

Linda Kragtwijk



https://wildeganzen-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/
sylvia_wildeganzen_nl/
EWQJ2O_xG0NClgdUWuSMBV0BTw
4MvnrN1y8AStI2KKYTjw?e=taHM6o



9 – Huygens Lyceum 
Eindhoven
Meeting of Hope
Sierra Leone

Feike Weeda



Feike Weeda
leraar levensbeschouwing

Huygens Lyceum Eindhoven

Meeting of Hope 2025
Sierra Leone - Nederland



“Ik ben een rijk man door de relaties die ik heb.” 

Mijn zwager Abubakarr
komt uit Sierra Leone



Deborah & 
Benjamin

Sinds 2009 in buitenwijk Freetown
 basisschool en middelbare school
 100 leerlingen
 veel armoede, ongelijkheid en stress

Sinds herfst 2021 samenwerking:
 renovatieproject met Wilde Ganzen
 penvrienden projecten 2e klas Sierra Leone
 jaarlijks bezoek in januari 2022-2023-2024
 volgende stap in onze samenwerking?

Beacon of Hope Academy
Onze partnerschool in Sierra Leone

vriendschap en
waardering voor elkaar



Sierra Leone is een land vol 
kansen en mogelijkheden

Wat mijn leerlingen en ik hebben geleerd van Sierra Leone



Wat is een echte ontmoeting? 

van maskers en buitenkant naar zien wie 
iemand echt is

van vooroordeel naar respectvol vragen 
stellen

van éénrichtingsverkeer naar wederzijdse 
betrokkenheid



Feike, wordt het niet eens 
tijd om leerlingen mee te 

nemen?

Wow, dat is 
echt een 

crazy idea!
de kracht van 

één vraag



Deborah: “We look forward for such 
an opportunity where these students 

will learn from each other.”

Benjamin: “I can’t wait 
to see how our pupils 

will interact.”

“They will be working on
a project on water and roads

to contribute to their 
community.

Your pupils can join!”

“They will be working on
a project on water and roads

to contribute to their 
community.

Your pupils can join!”



Ontmoet: Abubakarr, Cherinatu, Joshua, 
Mabinty, Patrick, Sahr, Videla, Zainab AS 
en Zainab DS

Ongeveer 12 leerlingen 4H/5V van het Huygens 
Lyceum Eindhoven (Nederland) zullen in maart 
2025 hun collega’s van Beacon of Hope 
Academy Rokel (Sierra Leone) ontmoeten, van 
elkaar leren en samen bijdragen aan hun 
lokale project op het gebied van 
watervoorziening en regenbestendige wegen.

Meeting of Hope 2025



Wat houdt het project in?

aanleggen van een water tappuntop een strategische plek in de wijk
zodat kinderen minder ver moeten lopen

problem analysis and design, fundraising, execution:
 concrete drainage, small bridge, waste solution and 

road pavement
 Securing the well and adding an extra Milla tank with 

tap.
het verbeteren en regenbestendig maken

van de steile weg naar de school
zodat er minder ongelukken gebeuren



“We would like these pupils from The Netherlands to 
come over so they can be part of our project! We will 
share this experience together. It will be fun and we 
will create memories as we serve our community 
together. They can help us and learn a lot from us! It 
will also be interesting to hear how they serve their 
own community so we may learn from them.”

Vidella

“It will be good to establish some good student 
relationship between us. How will they feel about 
Sierra Leone and our school Beacon of Hope in 
specific? There are so many new ideas we can learn 
from each other about education, culture, life. We will 
have fun, play together, work together, worship 
together. We can take them to the market places and 
our families and do other outings.”

Joshua

It would be
so nice!



Het lijkt me heel speciaal om in contact te komen met de 
jongeren daar. Ik wil graag helpen bij iets dat de jongeren 
daar zelf belangrijk vinden: watervoorzieningen en 
regenbestendige wegen. En het lijkt me heel interessant 
om op hun manier les te krijgen en te horen wat ze 
wel/niet fijn vinden en hoe zij over bepaalde dingen 
denken. Hoe wonen en leven ze daar en hoe ziet hun 
dagelijks leven er uit?

Sophie en Teun Wat willen ze 
daar leren?

De reis spreekt me ook aan omdat ik graag zou willen weten hoe mensen 
daar omgaan met geld omdat het leven er best duur is. Ook vraag ik me af 
hoe het komt dat er leerlingen een periode niet naar school kunnen komen. 
Ik bewonder de mensen in Sierra Leone wel als het leven daar om allerlei 
redenen lastiger is. Wat houdt hen op de been? Waar dromen ze van?

Nova en Ruben



Programmareis

reis

wegen en regenafvoer in de wijk

techniek putten en drinkwater

water en wegen in Freetown

project uitvoering

project uitvoering

water en wegen in binnenland

rustdag, familiebezoek

project uitvoering

presentaties in school en wijk

excursie Waterloo en afronding

reis

reis elke avond koken en eten we met elkaar
en laten we de dag bezinken.



pittig prijsje voor een 
reisje van 12 leerlingen

Vertrouwen is de basis
Jongeren zijn de toekomst!

werkelijke kosten: 1.000 € per leerling
ouderbijdrage: 500-800 € per leerling
fondsenwerving 5.000-10.000 €

eenvoudig verblijf in klaslokalen en samen 
koken om kosten te besparen.

acties en bijdrage aan project: 2.000 €

docent SL naar NL over laten komen: 1.500 €



Wat is een echte ontmoeting? 

van maskers en buitenkant naar zien wie 
iemand echt is

van vooroordeel naar respectvol vragen 
stellen

van éénrichtingsverkeer naar wederzijdse 
betrokkenheid

doet iets met je, brengt je in beweging, 
verandert je.



Vidella legt de situatie uit:




10 - Stichting Jatapita 
(io)
NGO Acts Foundation
Tanzania

Suzana Njila



Het zal slagen



De kids, de jongens & de meiden



Yatapita, lied van 
hoop




Zakelijk
• Intentieverklaring partnership NGO Acts Foundation, Arusha, Tanzania

• Day care
• Motivatie>Educatie>Werk

• Eén jaar, 8 jongeren/jongvolwassenen Jitambue

       

        

          *volgens opgave partner Acts Foundation

• Samenwerking Nederland met Barkema & De Haan (Baflo, GN) https://jongerenwerk.com/ 
• Businessplan Jatapita // student Rijksuniversiteit Groningen

• O.a. juridische vorm bepalen, KvK etc.
• Start: maart 2024 

J=jongere Maand/j* Jaar/j*  Aantal j TSZ Euro
Engels 50.000 600.000 8 4.800.000 1731,84

Tourgids - 1.5000.000 4 6.000.000 2161,99

Hotel/catering - 1.200.000 2 2.400.000 864,79

Computer 60.000 120.000 2 240.000 86,47

Totaal 4845,09

https://jongerenwerk.com/
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